Guardio Pilot -Fem steg till en bittre arbetsmiljo

Narvarande

Planlaggning

Tillsammans beslutar vi omfattningen av
piloten, utifran vad beslutsfattare kanner att
det skulle vara mest passande for deras
verksamhet.

Vi faststaller vilka i produktion som ska
delta, hur lange pilotperioden ska paga och
vilka projekt och/eller miljéer utrustningen
ska testas i.

Pilotstart

Deltagare samlas for en presentation av
Guardios utrustning som dem kommer bara
under piloten.

Presentationen forklarar tekniken som
utrustningen ar utrustat med, forskningen
som ligger bakom utrustningen och

funktionerna som ar till férdel for deltagarna.

Deltagare fyller i en kort enkat om deras
tidigare upplevelser och uppfattning om
skyddsutrustning.

Pilotperiod

Guardios utrustning anvands i produktion
under den tidsperiod och de platser som
bestamts under planlaggningen.

Under pilotperioden finns Guardio
tillgangliga for att svara pa eventuella fragor
fran deltagarna.

Guardio kan aven narvara for att ge
praktiska instruktioner om det 6nskas av
deltagarna eller beslutsfattarna.
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Slut pa pilot

P& bestamt slutdatum gor deltagare en
utvarderingsenkat.

| enkaten delar de med sig av upplevda
skillnader mot tidigare utrustning, deras
intryck av hur utrustningen bidragit till deras
arbete och deras overgripande upplevelse.

Utvarderingen kan vara anonyma beroende
pa vad som bestams i planlaggningen.
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Sammandrag

Deltagare, beslutsfattare, KAM ansvarig hos
aterforsaljare och Guardio samlas for att
utvardera och summera piloten.

Resultatet av piloten presenteras, baserat
pa den data som inhdmtats i borjan och
slutet av processen. Framforallt delar
deltagarna sin upplevelse av piloten.

Tillsammans beslutar vi nasta steg.
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